Assemblée départementale du 22 mars 2019

Les participants a la réunion

L’Hétel CASTELLU ROSSU Lucciana

Mot de bienvenue
Rapport moral du Président du groupe de Haute corse:
Alain RENAUT
Rapports d'Activité 2018 : André SUSINI
Rapport financier 2018 : Danielle PIOVESANA
Rapport du contréleur aux comptes et vote.
Intervention de I’ambassadrice de I’ Amicale Vie
Marie-Thérése PERINI
Intervention de I’ Administrateur régional, représentant
du siege : Daniel HERNANDEZ
Renouvellement du Comité.
Sont candidats : Jacques COLIN, Joseph SABIANI,
Pierre Louis NERI.
Elus a ’unanimité des présents
Votes sur les rapports.

TOUS LES RAPPORTS ONT ET]J; APPROUVES |
A L’UNANIMITE DES PRESENTS.

Echanges avec les participants.
APERITIF & REPAS

Projection du film « Les oubliés de Laninca » commen- NOS OBJECTIFS POUR 2019

té par un des découvreurs du site sur la commune
de Lano, Jean Claude LA MILZA.

- Répondre aux attentes de nos adhérents.
- Accroitre le nombre d’adhérents:
Suivi du recrutement, a faire toutes les semaines.
- Rapprochement avec les associations locales.
- Adhésion des non historiques « PTT ».
-Affirmer notre présence, sur le terrain
et dans les médias.
- Trouver des sponsors pour notre bulletin.
- Définir nos priorités et structurer nos permanences
- Avoir plus de bénévoles au comité
Recherche d’un nouveau local, a I’extérieur si possible
-Accroitre nos activités:
-Proposer des activités diversifiées
-Participer aux activités proposées
par d’autres associations (sorties, voyages, manifesta-
tions diverses....) et se faire connaitre.
Inviter des personnes extérieures a nos activités.

Se retrouver, s’informer, se défendre, s’entraider, se protéger. ANR2b Bulletin 103 page 4



Rapport moral

Je ne sais pas pour vous, mais, pour moi I’année
est passée tres vite depuis notre derniére assemblée ici
méme, il y a un an, presque jour pour jour.

Dans le bulletin de janvier 2018, je prophétisais que l'an-
née 2018 serait une année a surprise comme certaines
qui l'ont précédé avec la terminaison en 8.

L’année 2018 a été a bien des égards une année pleine
de surprises diverses et variées....

Ce fut une année de combat notamment contre cette in-
justice de l'augmentation de la retenue de CSG, contre
les atteintes incessantes envers notre pouvoir d'achat.

Des voix se sont fait entendre venues on ne sait
d’ou et teintées d'une couleur inattendue jusqu'alors dans
les luttes sociales ; leurs revendications sociétales ne
sont pas de notre ressort, mais leurs dénonciations socia-
les peuvent rejoindre les noétres, surtout dans le domaine
qui nous concerne, la défense des retraites.

Les enjeux sont énormes.

Je parle bien slir pour notre association. Nous,

nous sommes soucieux de la qualité de vie et du devenir
de nos retraités, de pouvoir leur proposer des activités et
des loisirs, de les aider dans leurs démarches et de les
accompagner dans leur solitude.
Nous sommes aujourd’hui une association qui compte
dans le domaine de la défense des retraités, nous som-
mes partie prenante dans le groupe des 9 , neuf organisa-
tions avec les syndicats représentatifs, nous avons nos
représentants aupres des instances de dialogue avec le
haut commissariat a la réforme des retraites.

Plus prosaiquement au niveau local I’année 2018 a

¢été une année de consolidation du renouveau annoncé en
conclusion de notre assemblée de mars 2017, mais la
tache est difficile... nous avons au fil de nos rencontres
hebdomadaires travaillé pour remotiver nos troupes, en-
voi de bulletins, de courriers de relance, d’organisation
de sorties...
Notre délégué régional a a nouveau rencontré le direc-
teur régional de La Poste pour évoquer, entres autres, le
probléme de notre local, la situation n’a pas évolué mais
néanmoins reste stable.

Nous suivons chaque semaine 1’actualité de la vie

de notre association au travers des infos qui nous par-
viennent, nous en discutons toujours avec intéreét.
Ainsi, nous avons contribué a la mise en conformité de
notre groupe envers les reégles nationales comme par
exemple la mise en ceuvre du prélevement SEPA, le re-
collement de nos listes en conformité avec le RGPD, le
réglement général de protection des données, sur la mise
a jour du reéglement intérieur du groupe.... des taches de
fonctionnement interne ingrates mais nécessaires.

Nous n’avons pas perdu de vue pour autant la
vocation premiere de notre association résumée par notre
devise.

Dans la présentation qui va
suivre nous allons vous détailler
ce que nous avons fait, avec les
moyens dont nous disposons.

Dans ce propos prélimi- |
naire, je ne peux pas éviter cer-
tains faits intervenus durant cette |
année 2018.... A
Notre association ne s’intéresse
pas a la politique.... Certes.... mais la politique elle s’in-
téresse a nous, nous les retraités. ...

Nos modestes retraites attirent bien des convoitises
- une augmentation de la contribution sociale soi disant
pour aider les actifs, nos enfants.

- La silver économie, une nouvelle notion pour essayer
de nous soutirer notre soi disant magot

Je vous renvoi a cet égard au settimana du 15 mars
dans lequel ces sujets ont été¢ évoqués, a notre demande,
suite a l'interview qu'une journaliste de Corse-matin
nous avait sollicité.

Il n’en demeure pas moins que nous sommes dans
la cible des gouvernants
- Oubliés les services que nous avons rendus
- Oubliés les progres sociaux que nous avons obtenus
- Oubliée la notion de service public

Aujourd’hui, seul le groupe La Poste au travers de
la Direction Nationale de Affaires Sociales nous apporte
encore crédit, l'autre opérateur historique nous a effacé
de ses logiciels, de ses algorithmes, ces machins sans
ames, qui remplacent la considération humaine

Dans ce monde inhumain qui attend nos petits
enfants, si nous n’y prenons garde, la raison d’étre d’une
association comme la notre est vitale pour témoigner de
nos modes de vie, de notre modé¢le social, de nos va-
leurs.

Aujourd’hui nous nous devons d’étre soucieux du
devenir de nos retraités de toutes origines qui peuvent
désormais nous rejoindre et demander notre aide.

Je suis de ceux qui pensent que nous ne réussi-
rons pas seuls, nous devons travailler avec les retrai-
tés qui pensent comme nous, qui sont isolés ou dans
d'autres organisations, tout en conservant ’entiére
maitrise de notre association dans I’esprit des fonda-
teurs.

La raison d’étre d’une association comme la no-
tre est vitale pour nos modes de vie.

Nous nous devons de travailler avec les gens qui pensent
comme nous pour sauver notre modele social.
Ce doit étre le premier objectif de notre action

Je reprends 2 mon compte cette phrase de notre
président national : "Amis retraités, jeunes ou moins
jeunes, c'est en vous que nous placons beaucoup d'es-
poir. C'est avec votre renfort et notre conviction que
nous allons poursuivre nos combats".

Alain RENAUT
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Intervention de Danie

HERNANDEZ (extraits)

Le Président National de I’ANR a
souhaité cette année que je le représente
aupres de vous ; il vous transmet ses cor-
diales salutations, tous ses remerciements
et ceux du Bureau National.

A mon tour je voudrais vous dire le
plaisir de vous voir réunis, et je félicite
Alain et son équipe pour 1’organisation de cette assem-
blée et pour le travail fourni tout au long de 1’année.
C’est beaucoup d’énergie déployée par les membres du
Comité du groupe de Haute Corse au profit de tous les
adhérents.

L’ANR, c’est vous, c’est sur le terrain que se
passe tout ce qui est essentiel au développement de
I’ Association- et vous méritez largement d’étre applau-
dis. I’ANR est vraiment une association singuliére :

Ce n’est pas seulement, une association qui propose des
activités de loisirs ou de voyages comme il en existe
beaucoup.

Ce n’est pas une simple amicale, un club de rencontres
conviviales.

Ce n’est pas uniquement une association qui propose de
I’entraide

Ce n’est pas seulement un media d’information pour re-
traités

Ce n’est pas non plus qu’une association de défense de
ses adhérents

Ce n’est pas seulement enfin qu’une mutuelle pour se
prémunir en cas déces

C’est une association qui a I’ambition d’étre tout cela a
la fois et qui a la volonté de répondre globalement aux
besoins des retraités d’aujourd’hui:

- Du lien social pour ne pas vieillir (le corps médical en
confirme le bienfait dans le ralentissement du processus
du vieillissement)

- De l’activité physique pour rester en forme

- De I’activité cérébrale ludique pour maintenir les neu-
rones en bon état.

- De la solidarité tellement nécessaire dans une société
de plus en plus individualiste

- De I’information pour rester un citoyen concerné et
acteur de sa vie

- De la défense des intéréts des retraités et de leur fa-
mille, aujourd’hui si souvent remis en cause

Ces nouveaux retraités nous ne les capterons que
si notre association sait répondre a leurs attentes
A cet égard, le groupe de Haute Corse répond a une
partie importante des besoins qu’ils expriment.

Et bien qu’il soit I’'un des plus petits des 101 grou-
pes nationaux, votre groupe est sur plusieurs points lar-
gement au niveau de certains groupes traditionnels plus
importants.  (site, bulletin, sorties touristiques,
AMYV).C’est en partie grace a cela que vos effectifs pro-
gressent peu a peu. Avec une offre d’activités un peu
plus élargie, vous seriez slrement en plus forte crois-
sance.

Des effectifs, nous en avons le plus grand besoin,
car si nous voulons étre entendus, nous devons étre de
plus en plus nombreux.

Bien siir, le Siége national donne les orientations et
associe les administrateurs et les présidents aux décisions
lors de I’assemblée générale nationale ou lors des conseils
d’administration. Mais le Siége, ce n’est pas lui qui re-
crute, le siége, c¢’est surtout un centre de services et d’appui
aux groupes. Grace a ses 2 seuls salariés et aux bénévoles-
comme nous tous- qui travaillent au Sié¢ge ou dans les com-
missions, le Si¢ge assure.

Dans le climat social actuel, I’activité du Siége est en tout
premier lieu absorbée par la défense des retraités au plan
national.

En effet dans un contexte lourd de menaces sur notre
pouvoir d’achat, et sur ce que nous sommes « des retrai-
tés » , autant dire aux yeux de ceux qui nous gouvernent
des inactifs qui devraient étre heureux qu’on leur paye une
retraite, des nantis que I’on peut ponctionner, nous devons
dire stop :

- stop a cette paupérisation programmee,
- stop a cette confusion voulue entre pensions et presta-
tions sociales.

- Non les retraites qui sont versées ne sont en aucun
cas un geste de solidarité vis-a-vis de nous, car nos pen-
sions nous y avons droit, nous les avons acquises en travail-
lant et en cotisant de nombreuses années.

Pour nous défendre, le Siege de ’ANR et la Com-

mission nationale de défense des retraités n’ont pas ménagé
leurs efforts : études d’une multitude de dossiers et de pro-
jets ou textes de loi et réglements, communiqués de presse,
lettres ouvertes aux €lus, mais aussi, en partenariat avec les
fédérations CFR, FGR, Pdle des retraités, ou encore a sa
seule initiative, ’ANR a conduit de nombreuses audiences,
notamment avec les cabinets ministériels, les commissions
parlementaires et le Haut Commissariat a la Réforme des
Retraites au sein duquel nous avons un représentant titu-
laire.
Comme nous venons de le voir, la défense des retraités,
demande a chacun beaucoup disponibilit¢ et de persévé-
rance, souvent mal récompensées, car comme Sisyphe, il
faut sans cesse remonter le rocher, mais, fort heureusement
dans plusieurs régions, comme en Corse, nous avons des
relais locaux actifs.

Ils ont besoin de soutien pour pouvoir influer, alors
n’hésitez pas a les rejoindre lors des journées d’action
concernant les retraités. Comme le disait ’humoriste Pierre
Dac : « ce n’est pas en tournant le dos aux choses qu’on
peut leur faire face »

L’engagement de I’ANR, ne dépend d’aucune obé-
dience politique ou syndicale, il tire sa légitimité dans la
seule défense des retraités qui sont rarement consultés et
qui sont écartés des instances de décisions qui les concer-
nent alors qu’ils représentent le 4 de la population fran-
caise. Alors, ne renongons pas, soyons des retraités actifs,
actifs dans la vie, actifs dans la solidarité, réactifs lorsque
I’on ne nous respecte pas !

Je vous remercie de votre bienveillante attention et je re-
nouvelle mes félicitations a toute votre équipe pour son ac-

tion. Daniel Hernandez
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